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Il giorno nella sede dell’Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

]

Dott. Armando MANCINI, nominato dalla Giunta regionale con deliberazione numero 119 del
29/02/2016, acquisiti i pareri allegati del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, ha
adottato il seguente provvedimento, su proposta del Direttore Amministrativo Azienda USL Pescara:

10125

OGGETTO: Avviso pubblico per la nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione della
Performance dell’Azienda USL Pescara. Presa d’atto elenco istanti e nomina
Commissione per la selezione dei candidati ai sensi dell’articolo 2 del Regolamento
ASL Pescara approvato con deliberazione numero 880 del 02/10/2017.




IL DIRETTORE GENERALE

Letta la relazione allegata proposta dal Direttore Amministrativo Azienda USL Pescara e ritenuto di
condividemne il contenuto;

Richiamati:

- il precedente atto deliberativo numero 880 del 02 ottobre 2017, recante |'adozione del
Regolamento aziendale inerente le modalita di nomina o rinnovo componenti Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance dell’ ASL Pescara;

- l'atto deliberativo numero 881 del 02 ottobre 2017, integrativo del precedente atto
deliberativo numero 618 del 06 luglio 2017, recante !'indizione di avviso pubblico per la
manifestazione di interesse alla nomina dei componenti Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance dell’ ASL Pescara;

- il decreto legislativo 150/2009 nonché la Legge Regione Abruzzo 6/2011, il DPR 9 maggio
2016, nr. 105, la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica — Ufficio per la
Valutazione della Performance, nr. 0037249 P-4,17.1.7 del 14/07/2016 ed i DD.MM.
Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento Funzione Pubblica - Ministro per la
Semplificazione e la Pubblica Amministrazione - 02 dicembre 2016, 20 giugno 2017 e 29
settembre 2017, recanti norme per 'Istituzione dell'Elenco nazionale dei componenti degli
Organismi indipendenti di valutazione della performance;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e Sanitario;

DELIBERA

per le motivazioni esposte in narrativa che qui si intendone trascritte ed approvate;

A. DI DARE ATTO che hanno presentato istanza di partecipazione all’avviso pubblico
per la manifestazione di interesse alla nomina dei componenti Organismo Indipendente
di Valutazione della Performance dell’ASL Pescara, giusta indizione disposta con
deliberazione numero 881 del 02 ottobre 2017 modificativa di precedente deliberazione
numero 618 del 06 luglio 2017, numero 47 candidati elencati nel seguente elenco:

BAC! RICCARDO

BELVISO SAVERIO
BENEDETTO ENRICO
BRANCA MARTA
CALDAROLA LORENZO
CARDUCCI MIMMO
CASSATELLA LUIGI
CICOLANI CARLO,VIASAN GODENZO
CIFRODELLI RODOLFO
CONSALVI PAOLO
D'AGOSTIND GUGLIELMO
DE SANTIS FRANCESCO
DE SANTIS MARCO
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14 | DELFINO ROBERTO

15 | DI SERAFINO VINCENZO
16 | GIANNI ANTONIO

17 | GIUDICIANNI GIANCARLO
18 | GIUSTI MASSIMO

19 | GRANATA MARCO FILIPPO
20 | GROSSO ANTONIO

21 | GUASTALLA ANTONIO

22 | INGLESE ANTONELLO

23 | IODICE CALRO

24 | IPPOLITO BALDASSARRE
25 | LAGRECA DOMENICO

26 [ MANZOLI LAMBERTO

27 [ MARCHESI LUCA

28 | MARCHETTI GIANCARLC
29 { MARCONE FRANCESCO
30 { MATARAZZI VINCENZOQ
31 | MERCURIO CARLO

32 | MOLARO SEBASTIAND

33 | MOLINARI ENRICO

34 | NOTTURNG ANTONIO

35 | PALELLA BENEDETTO

36 | PALMI PAMELA

37 [ PIERINI GIAMPAOLO

38 [ PROIA ALBERTO

39 | PULLO BRUNO

40 | RENZULLO LUIGI

41 | ROMANAZZI SALVATORE
42 | RUGGIERO CARMINE

43 | SANTONASTASO GAETANO
44 | SIMEONE DONATO

43 | STRAPPINI MAILA

46 | TORALDO MASSIMILIANO
47 | VERRE LUCIO PIER PAOLO

B. DI NOMINARE la Commissione Selezionatrice, ai sensi dell’articolo 2 del Regolamento
ASL Pescara approvato con deliberazione numero 880 del 02/10/2017, per
I’espletamento delle attivita ivi previste ed ai fini del rinnovo Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance dell’ ASL Pescara, nella seguente composizione:

*Dott. MICHITELLI VERO, Direttore del Dipartimento Gestione e Sviluppo Risorse
Umane presso I’ASL Pescara, nonché Direttore della UOC Gestione Risorse Umane e
Direttore ad interim della UOC Pianificazione e Sviluppo delle Risorse Umane, in qualita
di Presidente;



*Dott. BARILE GIUSEPPE, Dirigente della UOC Trattamento Economico del Personale,
nonché Dirigente assegnato presso I'ufficio Valutazione e Valorizzazione del Personale
presso I’ASL Pescara, in qualitd di Componente Titolare;

* Dott. VACCA FABRIZIO, Collaboratore Amministrativo Professionale presso la UOC
Pianificazione e Sviluppo delle Risorse Umane — Ufficio di Valutazione e Valorizzazione
del Personale dell’ ASL Pescara, in qualita di Componente Titolare;

* Dott.ssa CANTAGALLO MARILEA, Collaboratore Amministrativo Professionale presso
la UOC Trattamento Economico del Personale dell’ ASL Pescara, in qualita di Segretario
Verbalizzante;

C. DI_DARE _MANDATO all'Ufficio Affari Generali per la trasmissione del presente
provvedimento al Direttore del Dipartimento Gestione e Sviluppo Risorse Umane ed al
Dirigente UOC Trattamento Economico del personale per ogni adempimento
consequenziale;

D. DI_DISPORRE la pubblicazione del presente atto in Albo Pretorio on-line aziendale, ai
sensi dell’articolo 32 della legge 69/2009;

E. DI_DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del regolamento
interno approvato con deliberazione 28/06/2012, numero 705, & immediatamente
esecutivo.



Allegato A)
Relazione del Direttore Amministrativo Azienda USL Pescara.
PREMESSO che:

- con deliberazione del Direttore Generale numero 618 del 06 luglio 2017 ¢ stata disposta |'indizione dell’avviso
pubblico per la manifestazione di interesse alla nomina dei tre componenti Organismo Indipendente di
Valutazione della Performance dell’Azienda USL Pescara, con approvazione del relativo bando debitamente
posto in pubblicazione con scadenza per la presentazione delle istanze di partecipazione fissata al 01/08/2017;

- con successivo provvedimento deliberativo la Direzione Generale ha provveduto all’approvazione del
Regolamento Aziendale disciplinante “Modalita di nomina o rinnovo dell’Organismo Indipendente di
Valutazione ~ OIV — dell’ASL Pescara”, al fine di adeguare la procedura ivi descritta alla disciplina vigente in
materia come da ultimo modificata con decreto legislativo 74/2017,;

- con successiva deliberazione numero 881 del 02 ottobre 2017 ¢ stata disposta la riapertura dei termini del
predetto bando con approvazione delle modifiche/integrazioni allo stesso;

DATO ATTO che:

- il bando rinnovato & stato debitamente posto nuovamente in pubblicazione con scadenza per la presentazione
delle istanze di partecipazione fissata al 16/10/2017;

- entrambi i bandi sono stati pubblicizzati attraverso la pubblicazione integrale sul sito aziendale
www.ausl.pe.it, in sezione concorsi, nonché attraverso la pubblicazione nella sezione del portale del
Dipartimento della Funzione Pubblica dedicata alla performance delle amministrazioni pubbliche
https://performance.gov.it/avvisi-pubblici-di-selezione-comparativa,

EVIDENZIATO che:

* alla scadenza del termine per la presentazione delle domande risultano pervenute presso questa
amministrazione numero 47 istanze, presentate da:

BACI RICCARDO

BELVISO SAVERIO
BENEDETTO ENRICO
BRANCA MARTA
CALDAROLA LORENZO
CARDUCCI MIMMO
CASSATELLA LUIGI
CICOLANI CARLO,VIASAN GODENZO
CIFRODELLI RODOLFQ

10 | CONSALVI PAOLO

11 | D'AGOSTINO GUGLIELMOQ
12 | DE SANTIS FRANCESCO
13 | DE SANTIS MARCO

14 | DELFINQ ROBERTO

15 | DI SERAFINO VINCENZO
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16 | GIANNI ANTONIO

17 | GIUDICIANNI GIANCARLO
18 | GIUSTI MASSIMO

19 | GRANATA MARCO FILIPPO
20 | GROSS0 ANTONIO

21 | GUASTALLA ANTONIO

22 | INGLESE ANTONELLO

23 [ IODICE CALRO

24 | IPPOLITQ BALDASSARRE
25 | LAGRECA DOMENICO

26 | MANZOLI LAMBERTO

27 | MARCHESI LUCA

28 | MARCHETTI GIANCARLO
29 | MARCONE FRANCESCO
30 | MATARAZZI VINCENZO
31 | MERCURIO CARLO

32 | MOLARO SEBASTIANG

33 | MOLINARI ENRICO

34 | NOTTURNO ANTONIO

35 | PALELLA BENEDETTO

36 [ PALM| PAMELA

37 | PIERINI GIAMPAQLO

38 [ PROIA ALBERTO

39 | PULLO BRUNO

40 | RENZULLO LUIGI

41 | ROMANAZZ| SALVATORE
42 | RUGGIERO CARMINE

43 | SANTONASTASQO GAETANO
44 | SIMEONE DONATO

45 { STRAPPINI MAILA

46 | TORALDO MASSIMILIANO
47 | VERRE LUCIO PIER PACLD

RICHIAMATO:

- I'articolo 2 del Regolamento aziendale inerente le modalitd di nomina o rinnovo componenti Organismo
Indipendente di Valutazione della Performance dell’ASL Pescara approvato con deliberazione del Direttore
Generale numero 880 del 02 ottobre 2017,

EVIDENZIATO che:
- a mente del comma 4 del citato articolo 2 le attivitd di ammissione candidati e di valutazione curriculum e

colloquio sono espletate da un’apposita commissione composta di almeno tre componenti nominata dal Direttore
Generale dell"ASL Pescara;



RITENUTO:

- doversi procedere alla presa d’atto delle candidature pervenute nonché alla nomina della Commissione
Selezionatrice per |'espletamento delle attivita dianzi elencate, al fine di poter pervenire in tempi rapidi alla
nomina dell"Organismo Indipendente di Valutazione dell’ ASL Pescara;

- che.al fine di procedere ad una pil adeguata e profittevole attivita di selezione e valutazione delle migliori
professionalita tra i candidati istanti occorra individuare, quali componenti della Commissione in parola,
personale interno con acquisita esperienza in materia di misurazione ¢ valutazione della performance, in grado di
poter valutare, tra I’altro, la portata innovativa delle proposte di intervento ad impatto diretto sul Sistema di
Misurazione e Valutazione della Performance adottato in ASL Pescara;

- di poter individuare nelle figure dei dirigenti delle strutture della gestione del personale nonché nel personale
amministrativo di categoria D assegnato presso 1"Ufficio di Valutazione e Valorizzazione del Personale, il
personale interno con acquisite competenze specialistiche nella materia della valutazione delle performance nelle
pubbliche amministrazioni del Comparto Sanit;

Tutto quanto sopra premesso ¢ considerato si rimette ’argomento al Direttore Generale per le determinazioni
di competenza.

IL DIRETTOREfAMMINISTRATIVO
AZIENDA USL\PESCARA

Dott. Paclo ap’tla)g



Allegato B- Originale

Il Direttore Amministrativo Azienda USL Pescara, con la sottoscrizione, a seguito dell’istruttoria
effettuata, attesta la regolarita tecnica ed amministrativa nonché la legittimitd del presente
provvedimento ¢ demanda, ai sensi dell’art. 5 del regolamento approvato con Deliberazione n.
705/2012, all'lUOC Servizio Economico Finanziario ogni adempimengolai fini dell’imputazione nelle

pertinenti voci di conto.
iL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
AZIENDA USL PESCARA
{Dott. Paolo Zapplald)

V

Si attesta la corretta imputazione contabile alle voci di conto del bilancio aziendale.

IL DIRIGENTE

Ai sensi del D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

0 favorevole
w non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
{Dott. Paclo Z |MKI§1)
m favorevole
o] non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIRETTORE SAN[TARI
(Dr. io Fortufato



IL DIRETTO NERALE
Dott. Armoind cini

Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo on line dell’Ausl di Pescara in data
Jove rimarra affisso per un periodo non inferiore & n. 15 giomi consecutivi
it 7 NOV, 2014

oX Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione all’albo on line
dell’ Ausl di Pescara

D Il presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per ’esecuzione a:

C Gestione Ris. Umane

Trattamento Economieg
PEr CONoOscenza a;

alla Giunta Regionale in data con nota prot.
alla Conferenza dei Sindaci in data con nota prot,
al Collegio Sindacale in data con nota prot.

U.0.C. Affari Generali e Legali
I1 funzionario incaricato




